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Auszubildende mit Migrationshintergrund und Behinderungen

Mit Pressemitteilung vom 5.8.2013 hat die Stadt Géttingen mitgeteilt, dass Oberbilrgerm eis-
ter Wolfgang Meyer in diesem Jahr im Neuen Rathaus 23 Jugendliche begriRt, die Anfang
August ihre Ausbildung bei der Stadt Géttingen begonnen haben. Die Azubis erwerben in
den nachsten drei Jahren die Qualifikationen fir die Berufe als Stadtinspektor-Anwarterin,
VerwaltungsfachangesteliteR, IT-Systemkaufmann/frau, Vermessungstechnikerin, Garten-
und Landschaftsbauerin, Koch/Kéchin oder FachangestellteR fur Medien- und informations-
dienste.

Wir fragen die Verwaltung:

1) Wie viele dieser Auszubildenden sind
a) Migrantinnen?
b) Behinderte?

2) Halt die Stadt angesichts dieser Zahlen die bisherigen Bemiihungen um eine Erhéhung
des Anteils migrantischer und behinderter Auszubildender fir ausreichend?

3) Wieviele Jugendliche mit Zuwanderungs hintergrund und/oder Behinderung haben sich
beworben?

4) Wurde Mehrsprachigkeit, wie in den politischen Zielen des Fachbereichs 11 festge-
schrieben, bei der Auswahl als Schlisselqualifikation beriicksichtigt?

5) Wurden Bewerberinnen mit Zuwanderungshintergrund und /oder Behinderung zum Vor-
stellungsgespréch eingeladen?

8) Wenn ja, wie viele?
7) Aus welchen Griinden wurden diese Bewerberlnnen letztlich nicht ausgewahlt?

8) Was beabsichtigt die Verwaltung zu unternehmen, um zukiinftig ggf. eine angemessgne-
re Beriicksichtigung dieser Bevolkerungsgruppen zu gewahrleisten?




