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Entwicklung von Leitzielen und Erstellung eines Konzeptes
,Integration in Géttingen“

Der Rat moge beschiielen:

Die Verwaltung wird beauftragt, in Zusammenarbeit mit den Interessenvertretungen und
Organisationen von Migrant/innen, den Bildungstragern, Beratungseinrichtungen und
weiteren interessierten Akteuren, insbesondere auch mit dem ,Netzwerk Migration™

1) Leitziele zur ,Integration in Géttingen® zu entwickein.

2) Auf der Basis dieser Leitziele ein Integrationskonzept fur Géttingen zu
entwickein, welches in Abstanden von zwei Jahren evaluiert und fortgeschrieben
werden soll.

3) Leitziele und Konzept dem Rat zum Beschiuss vorzulegen.

Begrindung:

Verstarkte Bemithungen um die Integration von Menschen auslandischer Herkunft und
Zugewanderten schreiben sich mittierweile alle Parteien auf ihre Fahne. Allein mit Blick
auf den demografischen Wandel! erscheint die Verschwendung von ,Human Kapital®
austandischer Herkunft in ein neues Licht gertckt zu sein. Auch im neuen
Zuwanderungsgesetz ist Integrationspolitik ein zentrales Element. Integration ist ein
komplexes Handlungsfeld und solite als Querschnittsaufgabe aller Politik- und
Geselischaftsbereiche verstanden werden. Mit einem vermehrten Angebot an
Sprachkursen allein ist der gesellschaftiichen Herausforderung nicht genlge getan.
Beispielhaft seien weitere Aufgabenfelder genannt:

- Integration in Arbeit und Ausbildung
- Férderung von Frauen und Starkung der Familien, friihzeitige Kinderbetreuung
und sozialpadagogische Hilfestellungen
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Farderung von Migrant/innenselbstorganisationen und Beratungseinrichtungen

Starkung der kooperativen Migrationsarbeit

Ferderung des gesellschaftlichen Dialogs und der Partizipation von Migrant/innen
- interkulturelle Offnung der Verwaltung ung kommunaier Dienstleistungen der

Daseinsfursorge auch in freier Tragerschait

Integrationspolitik in der kommunalen Personalwirtschaft und vieles mehr

Die Kommure ist der Ort, an denen nicht nur die Folgen mangelhafter Integrationsbe-
mihungen sichtbar werden, sie ist auch der Knotenpunkt, an dem Bundes- und Lan-
despolitiken zusammenlaufen und unter Einbeziehung der Wohlfahrts- und Bildungsein-
richtungen umgesetzt werden. Die Stadt Gottingen hat sich auf Initiative der GRUNEN-
Ratsfraktion am Wettbewerb der Bertelsmann Stiftung und des Bundesministeriums des
Innern ,Erfolgreiche Integration ist kein Zufall. Strategien kommunaler Integrationspoli-
tik" beteiligt. Trotz vielfaltiger und erfolgreicher einzelner Integrationsansatze konnte
sich Gattingen im Wettbewerb mit anderen Kommunen nicht behaupten. Dies nicht zu-
ietzt deshalb, weil es an einem auf Nachhaltigkeit ausgerichteten Integrationskonzept in
Gottingen mangeit. €in solches Konzept als Handlungsleitfaden fur Aktivitaten und poli-
tische Entscheidungen sollte von moglichst allen beteiligten Akteuren geteilt werden



