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Pressemitteilung

Schaubles Tarifangebot ist zu niedrig
Die Arbeitnehmerinnen im Offentlichen Dienst haben mehr verdient!

Die Ratsfraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN unterstiitzt die Forderung der Gewerkschaft
Verdi und des Deutschen Beamtenbundes (dbb) nach einer Lohnsteigerung von 8 Pro-
zent fur die rund 1,15 Millionen Angestellten von Stadten und Gemeinden. ,Es mag den
Gottinger Stadtkimmerer schmerzen, aber die Forderung ist gerechtfertigt - auch in
dieser Hohe", betont der Vorsitzende der Fraktion, Rolf Becker, zumal sich diese Forde-
rung auf einen Zeitraum von zwei Jahren bezieht bei einer aktuellen Inflationsrate von
2,4 Prozent!

Dagmar Sakowsky, Mitglied der Fraktion im Gleichstellungs- und Personalausschuss,
gibt zu bedenken, dass die letzte Lohnsteigerung um ein Prozent schon vier lange Jah-
re zurtick liegt. Damals wurde sie noch im selben Jahr von der allgemeinen Preissteige-
rung mehr als aufgefressen. Seitdem ist die reale Kaufkraft der Mitarbeiterinnen von
KiTas und Millabfuhr, von Krankenhausern und stadtischen Pflegeeinrichtungen Jahr
fur Jahr ungebremst gesunken! Damit liegen die ,Lohnsteigerungen” der Angestellten
im Offentlichen Dienst seit Jahren weit hinter den ebenfalls nicht gerade tippigen Lohn-
steigerungen in anderen Branchen. ,Auch den Angestellten im Offentlichen Dienst ist
nicht bis zum Sankt-Nimmerleins-Tag Lohnzurtickhaltung zuzumuten, zumal sich die
Einnahmesituation der meisten Kommunen deutlich verbessert hat.“ Volkswirtschaftlich
betrachtet starken hohe Lohnabschlisse die Binnennachfrage — ein nicht unwichtiger
Nebeneffekt.

.Das Angebot der Arbeitgeberseite ist unmotivierend und frech®, erklart Sakowsky: Finf
Prozent mehr Lohn fur zwei Jahre bei verlangerter Arbeitszeit. ,Ich kann gut Verstehen,
dass die Angestellten im Offentlichen Dienst dieses magere Angebot ablehnen und zur

Durchsetzung ihrer berechtigten Forderungen auf die StraRe gehen, auch wenn dies flr
andere oft mit voribergehenden Einschrdnkungen verbunden ist.”
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