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Schwerbehinderte in der Stadtverwaltung und in
stadtischen Gesellschaften

Vorbemerkung:

Die Integration von Menschen mit einer Schwerbehinderung sowie ihnen Gleichgestellter in
den Arbeitsprozess ist fur jede*n Arbeitgeber*in eine besondere Verpflichtung. Stets wird von
der Wirtschaft gefordert, die Schwerbehindertenquote einzuhalten und moglichst auch Uber
zu erflllen. Der Stadt und ihren Gesellschaften kommt als 6ffentliche Arbeitgeberin hierbei
eine besondere Vorbildfunktion zu.

Wir fragen die Verwaltung:

1. Erfullen die Stadt Gottingen sowie die stadtischen Gesellschaften gegenwartig die
Quote der Beschaftigung Menschen mit einer Schwerbehinderung bzw. sogenannten
Gleichgestellten?

2. Wie hoch ist der Anteil der Gleichgestellten?

3. Welche Unterschiede in der Erfullung der Quote bestehen zwischen den einzelnen
Fachbereichen der Stadtverwaltung und den stadtischen Gesellschaften und wie sind
diese begrindet?

4. Fuhlt sich die Stadt verpflichtet, auch bei Erflillung der gesetzlichen Quote die Zahl
der Beschaftigten mit einer Schwerbehinderung sowie Gleichgestellter zu erhdhen
und wenn ja, welche Mafinahmen hat die Verwaltung ergriffen bzw. wird sie in Zu-
kunft ergreifen, um ihre Zahl zu erh6hen?

5. Wie viele Menschen mit einer Schwerbehinderung sowie Gleichgestellte haben sich
auf Stellen bei der Stadt Gottingen und ihren Gesellschaften beworben und wie viele
sind tatsachlich eingestellt worden? Differiert diese Quote von derjenigen fur Men-
schen ohne Schwerbehinderung? Wenn ja, wie erklart die Verwaltung diese Differenz?



