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Gleichstellung in der Verwaltung

Unter TOP 4 der Ratssitzung am 5.11.2010 steht der Gleichstellungsbericht gemaf 85a Abs.
9 NGO fur den Zeitraum 2007 bis 2009 auf der Tagesordnung. Wir bitten die folgenden Fra-
gen im Rahmen der Berichterstattung im Rat nach Mdglichkeit bereits zu bertcksichtigen.
Um vollstandige schriftliche Antwort bitten wir spatestens im Ausschuss fiir Gleichstellung
und Personal am 22.11.2010.

Wir fragen die Verwaltung:

1.

Wie grol3 ist der Frauenanteil auf Stellen mit leitender Funktion in der Stadtverwaltung
auf den Ebenen unterhalb der politischen Wahlbeamten (Dezernentinnen)? Wie ist die
Geschlechterverteilung in den vom Rat besetzten Aufsichtsraten und Gremien?

Wie war die Finanzierung der im Bericht erwdhnten Mal3nahmen in den vergangenen
Jahren abgesichert?

Wie ist die Finanzierung dieser Mal3nhahmen ab dem Jahr 2011 abgesichert?

In welchem Umfang ist es der Verwaltung gelungen, die interkulturelle Offnung der Ver-
waltung fur Migrantinnen umzusetzen?

Wie werden gut ausgebildete Migrantinnen fir die Besetzung von Stellen mit leitender
Funktion gezielt angeworben bzw. angesprochen?

In wie weit richten sich die Angebote der Fachbereiche bzw. der Gleichstellungsstelle zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf gezielt an Manner?

In welchem Umfang machen ménnliche Mitarbeiterinnen von der Moglichkeit Gebrauch,
ihre berufliche Verwaltungstatigkeit (aus familidren Griinden) in Teilzeit auszutiben?

Wieviele Véater nahmen in der Vergangenheit Vatermonate? Wie wird diese Mdglichkeit
aktiv beworben?

Welche Anreize gibt es fur Verwaltungsbereiche in denen MaRnahmen zur Gleichstellung
bislang nicht bzw. nicht wirksam zur Anwendung kamen?



